TUSCIA SABINA

AZILRDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

Prot. n. 407 del 02/04/2025

AVVISO PUBBLICO AVENTE PER OGGETTO LA SELEZIONE DEL PERSONALE

E indetta una selezione pubblica per l'assunzione a tempo determinato part-time - di N. 1 Operatore
Socio Sanitario.

Art. 1 -Premessa

L'ASP Tuscia Sabina ha necessita di assumere la figura di Operatore Socio Sanitario.

Art. 2 - Luoghi di lavoro

Il personale sara avviato al lavoro nelle strutture ASP Tuscia Sabina, e particolarmente alla Casa di
riposo San Raffaele Arcangelo di Bagnoregio.

Art. 3 - Figure professionali e requisiti

Le attivita previste riguarderanno la figura professionale di Operatore Socio Sanitario.

Art. 4 - Requisiti di Ammissione

I candidati che intendono partecipare alla selezione devono possedere i seguenti requisiti
generali:

e |acittadinanza italiana (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o
di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. In quest’ultimo caso, ai sensi dell’art 3
DPCM 7/2/1994 n. 174, occorre il possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza;

- di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
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Godimento dei diritti civili e politici.

Non aver riportato provvedimenti di destituzione o dispensa dall’'impiego, ovvero non
essere stati licenziati da una Pubblica Amministrazione per persistente, insufficiente
rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che limpiego venne conseguito
mediante la produzione di documenti falsi e con mezzi fraudolenti;

Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto
d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

Posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nati
entroil 31.12.1985 ai sensi dell’art. 1 L. 23/8/2004 n. 226;

Idoneita psicofisica incondizionata all'impiego, senza limitazioni che impediscano
l'espletamento completo delle mansioni da svolgere. L'azienda sottoporra il vincitore
della selezione ad accertamenti diagnostici ed a visita medica effettuata dal medico
competente, ai sensi del Dilgs. N. 81/08 e s.m.i.

Requisiti specifici per lammissione alla selezione:

Eta superiore ai 18 anni
Diploma di istruzione secondaria di primo grado;

Titolo di studio specifico: Attestato di Qualifica professionale di OPERATORE SOCIO-
SANITARIO. | candidati che hanno conseguito titoli di studio presso istituti esteri devono
dichiarare altresi gli estremi del provvedimento di equipollenza del titolo posseduto a
quello italiano richiesto dal presente avviso.

Posizione regolare nei riguardi degli obblighi imposti dalla legge in materia di leva
militare, ove previsti per legge.

| titoli di studio devono essere stati rilasciati da scuole o istituti statali, parificati o legalmente
riconosciuti, ovvero da Universita. | titoli di studio conseguiti all'estero devono essere formalmente
riconosciuti dall'ordinamento italiano.

Tutti i requisiti d’accesso prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda
di partecipazione alla presente selezione, pena la non ammissione alla selezione stessa.
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti di cui sopra comporta 'limmediata esclusione
dalla procedura selettiva ed in qualunque tempo la risoluzione del rapporto con ASSC eventualmente
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costituito, fatto salvo il risarcimento del danno nonché le conseguenze penali delle false dichiarazioni
rilasciate.

Art. 5 - Modalita e termini di partecipazione

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
11.04.2025 tramite posta elettronica all’indirizzo asptuscia@pec.it o tramite e-mail all'indirizzo
asptuscia.segreterig@gmail.com

Art. 6 - Svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

ILConsiglio di Amministrazione avra il compito di vagliare le richieste pervenute e stilare una graduatoria
utile per Uassegnazione dell'incarico.

Art. 7 - Contratto

Il Personale verra avviato al lavoro con un contratto a tempo determinato e part-time a partire dal
16.04.2025.

Art. 8 - Trattamento dati personali

| dati personali che saranno raccolti da questo Ente in ragione del presente avviso saranno trattati per
i soli fini istituzionali, e comunque nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n.
196 del 30 Giugno 2003.

Bagnoregio, 02/04/2025

Il Presidente Asp Tuscia Sabina
F.to Ferretti Alessandro
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